
Was sind Ihre Aufgaben?

Menschlich. 
Kompetent. 

Vielfältig.

Wir suchen für die Region Weilheim (Dienstsitz Polling)  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Technischen Einkäufer  (m/w/d) 
(Vollzeit / Teilzeit)

Unter diesem Motto begleitet die Oberland Werkstätten GmbH Menschen mit Behinderungen bei ihrer Teilhabe am Arbeitsleben. 

Als gemeinnütziges Unternehmen haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, die in den Menschen vorhandenen Potenziale 

personenzentriert zu entdecken, zu entwickeln und zu fördern. Zurzeit beschäftigen wir rund 800 Mitarbeitende, die sich auf 

unterschiedliche Betriebsstätten in den drei Regionen Tölz, Weilheim und Miesbach verteilen. Dort bieten wir vielfältige Arbeitsplätze 

in der Holz- und Metallverarbeitung, Industriemontage, Logistik und Küche/Hauswirtschaft sowie auf firmenintegrierten 
Arbeitsplätzen bei kooperierenden Firmen des allgemeinen Arbeitsmarkts. 

•  Eigenständige Durchführung des Einkaufs für technische Komponenten, Einzelteile und Materialien 

•  Einholung von Angeboten und Erstellung von Angebotsvergleichen zur Optimierung der Beschaffungskosten 

•  Preis- und Vertragsverhandlungen sowie rechtssichere Vertragsgestaltung 

•  Disposition der zu beschaffenden Teile und Materialien 

•  Betreuung der gesamten Lieferkette für einzelne Kunden 

•  Sicherstellung der qualitativen und termingerechten Materialanlieferung einschließlich der Terminüberwachung 

•  Abwicklung von Mängelanzeigen und Reklamationen, sowie Rechnungsprüfung 

•  Zusammenarbeit mit den Teams in den Arbeitsbereichen 

•  Aktive Auseinandersetzung mit unseren Unternehmensgrundlagen, Beteiligung an der Informations- und  
     Kommunikationskultur und Teilnahme an Fortbildungen



• Eine positive Grundeinstellung zu Menschen mit Behinderungen, Organisationstalent und Freude  
     an der kollegialen Teamarbeit 

• Meister/in oder Techniker/in mit kaufmännischem Background oder eine kaufmännische Ausbildung  
     mit fundiertem technischen Background 

• Mehrjährige Erfahrung im technischen, operativen Einkauf wäre wünschenswert 

• Sicheres, souveränes Auftreten, Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen und Rechtssicherheit 

• Gute Englischkenntnisse 

• Sicherer Umgang mit MS-Office Produkten, idealerweise Erfahrungen im Umgang mit Evolution von Sage

Was bringen Sie mit?

•  Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem verlässlichen mittelständischen Unternehmen der Behindertenhilfe  
     in unbefristeter Festanstellung 

•  Familienfreundliche Arbeitszeiten verteilt auf fünf Tage (Montag bis Freitag Mittag) 

•  Eine sorgfältige Einarbeitung, Fortbildungs- und Supervisionsmöglichkeiten  

•  Wir arbeiten in Anlehnung an den Tarifvertrag Öffentlicher Dienst (TVÖD/VKA) mit einer Kernarbeitszeit  
     von derzeit 39 Stunden/Woche 

•  Zusatzleistungen: Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten und zu einer Krankenzusatzversicherung oder  
     zur gesundheitlichen Prävention, günstige Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge, betriebliche Altersvorsorge 

•  Wenn Sie in die engere Auswahl gelangen, folgt eine eintägige Hospitation, deren Termin wir gemeinsam  
     abstimmen. Die Hospitation dient als Grundlage zur weiteren Entscheidungsfindung für die Einladung  
     zu einem Bewerbungsgespräch.

Was könnte Sie noch interessieren?

 Auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen freuen wir uns. 
 

Oberland Werkstätten GmbH – Region Weilheim 
Hermann Soyer, Regionalleitung 

E-Mail: bewerbung.polling@o-l-w.de 
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